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La fotografia
I dati delle Casse previdenziali indicano
una nuova flessione degli imponibili

Federica Micardi
NAPOLL. Dal nostro inviato

12013 perle professioni & sta-
to un altro anno difficile con un
tendenziale calo dei redditi. Ne-
gli ultimi sei anni la diminuzione
& stata superiore al 15 per cento.
Questo quanto emerge siadaida-
ti 2013 di geometri, notai, com-
mercialisti, ragionieri, consulen-
ti del lavoro, infermieri, periti in-
dustriali e giornalisti sia dalle an-
ticipazioni di Cassa forense e
Inarcassa (ingegneri e architetti)
che ancora non hanno reso noti i
dati definitivi. Segnali di ripresa
vengonoregistratisolodanotaie
periti industriali.

Per Andrea Camporese, presi-
dente dell’Adepp, I'associazione
che rappresenta venti casse di
previdenza dei professionisti, si
tratta di due segnali positivi in

LAPLATEA

Dal 2007 gliiscritti

agli enti pensionistici

sono cresciuti del 14,3%
ma la domanda risente
della situazione economica

un contesto negativo: «I notai so-
no un po’ il polso del paese, ma
considerando quanto si & perso
negli ultimi anni, anche se qual-
cosa si sta muovendo, ancora
non e abbastanzax». Per Campore-
se il calo del reddito resta molto
preoccupanteeleleve su cui pun-
tare sonoifondieuropei, il welfa-
re attivo e le risorse messe in
campo con la Garanzia giovani
che possono stimolare assunzio-
ni presso gli studi. «Sono leve
che pero vanno utilizzate in mo-
dosinergico-sottolinea Campo-
rese-noi abbiamo fatto lanostra
parte investendo nel welfare 150
milioniin un anno».

Lalibera professione, in questi
annidicrisi, sierivelata per molti
neolaureati l'unica possibilita
per "tentare" dilavorare. E, infat-
ti, dal 2007 a oggi gli iscritti alle
Casse private sono aumentati di
112mila unita (+ 14,3%). Se si entra
nel dettaglio del settore, quello
che registra la crescita maggiore
¢ P'area giuridica (+23,6%), segui-

L’andamento

ta da quella economico-sociale
(+17,7%). Sotto lamedia invece le
professioni tecniche (+ 12,6%) e
sanitarie (+11,06%).

Cresce, quindi, 'offerta men-
tre la domanda resta al palo. In
termini di reddito la perdita me-
dia dal 2005 al 2013 per gli iscritti
alle Casse aderentiall’Adepp édi
6milaeuro,ilreddito & passatoin-
fatti da 36.822 230.878 conun ca-
lo reale superiore al 15 per cento.
Perigiovani sottoi4oanniil red-
dito & passato da una media di
24milaeurose maschie21.050 eu-
rosefemmine, arispettivamente
18.911 e 16.170 euro. Se dal dato
medio passiamo alle singole cate-
gorie professionali, limitandoci
agli over 40, sirileva che un calo
superiore alla media interessa i
notai, che hanno perso in sette
anni pittdel30% (circasomilaeu-
ro),igeometri(-24%, circa 6mila
euro), i consulenti del lavoro (-
27%, circa13mila euro).

Per le donne le cose vanno an-
che peggio. La scomposizione
dei redditi per sesso fa emergere
uno spaccato di un paese dove la
donnaviene pagata sensibilmen-
te meno del collegamaschio. Inol-
tre la differenza di trattamento
trai generi e praticamente rima-
sta invariata negli ultimi anni.
Non si tratta di una differenza
marginale e tendenzialmente in
calo.Tlgapnel 2007 eradel13,87%
e nel 2013 & del 14,49% con punte
massime superiori al17% di diffe-
renzanel 2010 e nel 2011.

Se scorporiamo il dato per le

Colpite tutte le categorie ma nel 2013
notai e periti industriali invertono la rotta

Per i professionisti redditi sempre pit1 giti

Dal 2008 perso il 15% del guadagni - Piti penalizzati gli under 40 e le donne, con riduzioni fino al 20%

singole professioni la forbice uo-
mini~-donne in molti casi si apre
notevolmente. Sia dottori com-
mercialisti che ragionieri com-
mercialisti segnalano unadispari-
ta di entrate tra uomini e donne
intorno al 25% per gli under 40;
forbice che siallargaulteriormen-
tetragliover4osiaperiragionie-
ri, dove la differenza si attestain-
torno al309%,sia pericommercia-
listi dove supera il 45 per cento.
Laseconda professione, trale ot-
to analizzate, dove la disparita e
intorno al 309 & quella dei periti
industriali. Analoghe differenze
esistono trainotai, dove laforbi-
ce € del 32% a prescindere dalla
fascia di eta. Una situazione me-
no squilibrata interessa le donne
geometra (meno 20% rispetto ai
colleghi maschi) e le giornaliste
(- 16% tra le giovani e - 20% tra
quelle con pitdi4oanni). La pro-
fessione infermieristica & quella
dove lo stipendio non risente
troppo della differenza di gene-
re; la forbice & del 9% fra chi ha
pit di 40 anni. «E nota a tutti la
disparita di trattamento nel mer-
catodellavoro- commenta Cam-
porese - manon immaginavo che
ildisequilibrio raggiungesselivel-
licosialtitraiprofessionisti. Ene-
cessaria unariflessione perchéle
donnesono evidentemente pena-
lizzate - conclude - e I’azione po-
trebbe passare da iniziative di
welfare; non dobbiamo dimenti-
care che le professioni sia in Tta-
lia che in Europa si stanno forte-
mente femminilizzando».

@©RIPRODUZIONE RISERVATA

Redditi professionisti
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Tutti i numeri dei redditi dei professionisti

L'andamento nel tempo e te differenze per etd e per genere

REDDITI MEDI DEI LIBERI
PROFESSIGNISTE
Dati espressiin euro
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Reddito deflazionato

@ ’analisi suiredditi di otto
categorie di professionisti
(geometri, notai, dottori
commercialisti, ragionieri,
consulentidel lavoro,
infermieri, periti industriali e
giornalisti) & stata condotta
deflazionando i valori nominali
delreddito con I’indice dei
prezzial consumo con base
2005 ugualea100

Redditi professionisti
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L’ANALIST
Maria Carla
De Cesari
[
I disagi
di un universo
che la politica
@
ignora
aidatisuiredditi2o13  unnumerodiiscrittilimitato,
dei professionisti selezionati con un concorso
emerge unarealtiper  moltosevero, sedidi attivita
alcuniversiprevedibile: in assegnate dal ministero.
unasituazione economica Tuttavia, anche trainotaile
generale negativa,i"bilanci”  differenze sononotevoli; tra
degli studi professionali uomini e donne il gap
continuano aregistrare reddituale e attorno al 329,
riduzioni sia rispetto inleggera diminuzione
all’esercizio precedentesia,  rispettoal2007.
inparticolare, rispetto al Restail fatto cheil dato
2008, ’anno-base per «prevedibile» visto
misurare il "grande freddo” l’arretramento generale del
sui conti. La crisi ha colpito, tessuto economico, vale a
categoria per categoria, in dire la diminuzione dei
misura pesante. Sesiguarda  redditi professionali,non pud
poi alladifferenzadireddito  esseretrascurato. Certo,
tramaschi e femmineoa quando ripartita la macchina
quellatraunder4oe dellaproduzione e degli altri
professionisti pilt maturi si serviziiconti deglistudi
scopre cheinquesti annile miglioreranno. Tuttavia, da
disparitanonsisono colmate. ormaisei anni, i professionisti
Nellalunga crisi, in linea siritrovano conredditiin
generale, ha tenuto meglio diminuzione. In questafase,
chiavevasituazioni inmolti hanno dovuto
consolidate,iprofessionisti ~ tagliarele spese, anche quelle
ultraquarantenni. Per i peril personale dipendente, e
giovani ele donne un hanno dovuto subire la
marketing di studio ouna pressione dei clientiin
politicadei prezzi pitt difficolta conipagamenti.
aggressivi sonostati Nonbasta confidare chela
funzionalisolo alla difesa ripresatrascinera anche gli
dellatrinceapiti arretrata. studi. Servono politiche
Un esempio di questo attive, che consentano al
andamento arriva dai settore di riorganizzarsi
geometri:perdonodipitigli ~ secondostandard pitt
under 4o (oltre il 79) rispetto  efficienti: non solo societa,
aisenior (6,5); in calo ma anche incentivi per creare
sopratuttole donne pitt networke partnership, che
giovani (6,5%) rispetto alle sono forse pitt congeniali alla
over 40 (5,3%).L’eccezionee  mentalita professionale.
rappresentata dal notariato, QOccorre incentivare, anche
doveleriduzioni, finoal 2012, dal puntodivistafiscale,una
sono omogenee in tutti i formazione chenonsiala
sottinsieme. Dal 2013 iredditi  rincorsadi crediti formali
degli studi notarili, come (anche attraverso convegni
dettoanchenell’articolo inutili). Eurgente estenderei
accanto, ritornano a crescere  supportiele agevolazioni che ettt
inmodoomogeneoequesto  hannogli altridatori dilavoro
puorappresentare unsegnale (perchénegarelaCassain
positivo per il futuro. deroga, a certe condizioni?).
Tuttavia, il caso dei notai & A quel punto sipotranno
particolare in quantola chiedere ai professionisti
categoria € caratterizzatada  maggioriresponsabilita. A
patto chelapoliticanon
faccia finta di niente rispetto
allarealta professionale.
© RIPRODUZIONE RISERVATA
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Il fronte pravidenziale, Dai contributi alle politiche per i giovani

Le Casse provano a correre ai ripari

Giorgio Costa
Matteo Prioschi

s La contrazione dei redditi
dei professionisti ha ripercussio-
ni sul fronte pensionistico, so-
prattutto peripit giovani. Nelre-
cente passato, per garantirelaso-
stenibilita dei bilanci a lungo ter-
mine come richiesto dalla legge,
la maggior parte delle Casse di
previdenzae passata, seppur con
modalita diverse, dal sistema re-
tributivo a quello contributivo o
aggiornato alcuni parametri se
quest’ultimo eragia invigore.

Lestrategie

Questosignificache,inviagene-
rale, per garantirsi un assegno
pensionistico adeguato e neces-
sario versare contributi con co-
stanza e in misura superiore al
passato. Non ¢, quindi, un caso
selealiquote inferiori al109% pre-
viste per il contributo soggetti-
vo siano un ricordo. I110% oggi
puo essere considerato il valore
minimo, ma in pil di un caso si
versa il 12 0 14% del reddito pro-
fessionale netto, con la prospet-
tiva di salire ulteriormente nei
prossimi anni. Inoltre, per garan-
tire una pensione adeguata, pitt
di una cassa sfrutta la possibili-
ta, introdotta dallalegge Lo Pre-
sti (la 133/2011), di usare parte
del contributo integrativo, in
precedenzadestinato ad altre fi-
nalita tra cui la copertura delle
spese di gestione o prestazioni
assistenziali. Cio significa che
una quota di questa voce (per
legge puo oscillare trail 2 e il 5%
del volume d’affari) viene dirot-
tataabeneficio della futurapen-
sione. La Cassa di previdenza
dei dottori commercialisti, per
esempio, retrocede un quarto
dell’integrativo, pari al 4% del
volume d’affari (quindi I'19%), al

montante contributivo, con un
meccanismo che prevede unari-
duzione della retrocessione con
l'incremento dell’eta. In questo
modoiltasso disostituzione del-
la pensione passa dal 35 al 389 a
frontediun contributo soggetti-
voal14 per cento. Altrapossibili-
ta per incrementare il montante
contributivomessaadisposizio-
ne degli iscritti da alcune Casse
¢ innalzare I'aliquota del contri-
buto soggettivo o versarne uno
aggiuntivo.

Il problema versamenti

Tutte queste misure adottate ne-
gli ultimi anni devono, pero, fare
iconti conlacrisicheharidottoi
redditi degli iscritti, tanto da far
aumentare in misura consisten-
te il numero dei professionisti
che fatica a versare i contributi
minimi,come emersoieriaBolo-
gna nel corso di un convegno
dell’Anc (Associazione naziona-
le commercialisti) dove si ¢ di-
scussoanchedel futuro delle cas-
sediprevidenza. Mauro Scarpel-
lini, docente di finanza previden-
ziale, ha sottolineato come sia
sempre piu difficile per gli enti
previdenziali incassare i contri-
buti. «Secondo gli ultimi datidel-
la Corte dei conti - ha affermato
Scarpellini- circasomilaavvoca-
ti, pit 0 meno un terzo degli
iscritti all’Ordine, sono morosi
verso la propria cassa di previ-
denza che ha crediti per circa
692 milioni di euro. Non meglio
stanno gli architetti con crediti
dioltre 7oo milioni».

I giovani

Dunque, se a fatica si arriva a
conferire all’ente di previdenza
il10 0 il 14% del reddito, difficil-
mente un giovane, che di norma
haunvolume d’affari contenuto

perché ainizio carriera, € dispo-
stoaincrementare tale aliquota.
Da qui lanecessita di prevedere
agevolazioni. La Cassa forense,
per esempio, ha previsto che i
praticanti con abilitazione al pa-
trocinio possono iscriveri suba-
se volonaria e versare il contri-
buto soggettivo al 50% mentre a
quellointegrativononsiapplica
il valore minimo. Inarcassa (in-
gegneri e architetti) applica una
riduzione di un terzo dei contri-
buti miniminei primi cinque an-
nidiiscrizione,maconl’integra-
zione figurativa a carico dell’en-
te se si raggiungono i 25 anni di
contribuzione, in modo da non
penalizzare I’assegno finale.
Non mancano poi prestiti a con-
dizioni agevolate per avviare
Pattivita professionale.

La demografia

Oltre alla riduzione dei redditi
si deve fare i conti con I'evolu-
zione demografica, che determi-
naun aumento dei pensionatiin
rapporto ai lavoratori attivi. E
poiché il nostro sistema previ-
denziale prevede che le pensio-
nidioggisiano pagate conicon-
tributi di chi versa ora (non con
quelli accumulati nel tempo da
ogni soggetto) diventa sempre
piu difficile bilanciare entrate e
uscite, tanto pitiche i gia pensio-
nati beneficiano interamente
degli effetti del sistema contri-
butivo che svincola I'importo
dell’assegno da quanto effettiva-
mente versato durante attivita
professionale. Le Casse sonoin-
tervenute anche su questo fron-
te,aumentando i requisiti perac-
cedere alla pensione e introdu-
cendo correttivi al sistema di
calcolo anche per chi & prossi-
mo alla pensione. Correttivi
che, come dimostra unarecente
sentenzadella Cortedicassazio-
ne nei confronti della Cassa ra-
gionieri, rischiano di non supe-
rare 'esame dei giudici.
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Servizio bilancio

Shlocca-Italia,
dubbi coperture
Arrivati 2.200

emendamenti

ROMA

g= Fiume di emendamenti in
commissione Ambiente della
Camera sul decreto sblocca-
Ttalia: le proposte di modifica
presentate dai gruppi sono
complessivamente 2194 e gli
uffici sono allavoro per mette-
reordine nellamole diemenda-
menti arrivati. Ai diversi grup-
pi il presidente della commis-
sione, Ermete Realacci, chiede-
radi segnalare i temi prioritari
per riuscire a sfoltire i faldoni.
Noncisono ancoragliemenda-
menti del governo e del relato-
re, Chiara Braga (Pd), che pos-
sono presentare le proprie pro-
poste in qualunque momento
della discussione.

Intanto il Servizio Bilancio
della Camera esprime dubbi
sudiversiaspettidelle copertu-
re del decreto. Anzitutto, 'au-
mento delle garanzie rilascia-
te dallo Stato sulle esposizioni
assunte dallaCdp avradeglief-
fettifinanziari che «andrebbe-
ro valutati». Si fa riferimento,
in particolare, alle norme che

estendono ai soggetti privati
’accesso ai finanziamenti del-
la Cdp tramite le risorse della
gestione separatagarantite dal-
lo Stato e alle norme che am-
pliano le possibilita di conce-
dere la garanzia dello Stato in
relazione ad esposizioni assun-
te dalla Cassa. Nel testo attua-
le, osservano i tecnici di Mon-
tecitorio, non viene previsto
«un corrispondente adegua-
mento degli stanziamenti po-
sti a fronte dei maggiori rischi
diescussione delle predette ga-
ranziex». Dubbianche sulle nor-
me relative allo «sblocco di
opere indifferibili, urgenti e
cantierabili». Secondo i tecni-
ciinfatti, visto l'utilizzo di fon-
di gia stanziati per altre infra-
strutture, andrebbe specifica-
todove siprenderannolerisor-
se quando queste dovranno es-
sere rifinanziate, per esempio
perlautostradadel trattato ita-
lo-libico e quelle per’Autorita
portuale di Venezia. «Pur con-
siderando quanto affermato
dalla Relazione Tecnica circa
lanon necessita nellimmedia-
to delle risorse suddette, an-
drebbe chiarito come si inten-
dafarfronte alla copertura del-
le spese oggetto di definanzia-
mento negli anni in cui le stes-
se si renderanno necessarie».
Infine il Servizio Bilancio chie-
de di esplicitare che 'ammini-
stratore delegato di Fs, Miche-
le Elia, non prendera alcun get-
tone per il ruolo di commissa-
riosulle opere del Sud.

G.Sa.

ORIPRODUZIONE RISERVATA

Delegalavoroversola fiducia

Sblocca Italia
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Edilizia scolastica,
8xmille per ristrutturare

Edilizia scolastica pronta a ricevere i fondi dell’8 per
mille. A fare richiesta, pero, non saranno direttamen-
te gli istituti ma i competenti uffici regionali. E per
farlo, i termini per la presentazione, gia scaduti il 30
settembre scorso, dovranno essere riaperti fino al 15
novembre. Questo il contenuto del parere espresso
dalle Commissioni bilancio di Camera e Senato in
merito all’Atto del governo n. 109, recante modifiche
alla disciplina dell’8 per mille Irpef a diretta gestione
statale.

Si appresta, gquindi, a trovare accoglimento defini-
tivo l'iniziativa del governo, contenuta in un dpcm ad
hoc emanato alla fine di agosto dall’esecutivo, volta
a far rientrare le ristrutturazioni di edifici scolastici
tra le voci (conservazione beni culturali, calamita na-
turali, assistenza ai profughi e contrasto alla fame nel
mondo) che potranno beneficiare dei fondi dell’8 per
mille. «<Per dare attuazione a questa misura, pero», ha
spiegato a ItaliaOggi Giorgio Santini (Pd), relatore
al testo per la Commissione bilancio del senato, «é
necessario che il governo accolga le osservazioni in
merito alla riapertura dei termini per la richiesta fino
al 15 novembre. Senza contare, poi, la precisazione in
merito al fatto che, per non rischiare di soccombere
di fronte alla mole di richieste che rischia di arriva-
re, sara opportuno che i competenti uffici regionali
censiscano le situazioni maggiormente critiche e che
siano questi ultimi a inoltrare le istanze. Non solo.
Attraverso il parere», ha concluso Santini, «é stato
fatto presente al governo la necessita di valutare
I'opportunita di introdurre anche la voce relativa agli
edifici storico artistici tra i possibili destinatari delle
risorse». Il governo &, quindi, ora chiamato a recepire
le modifiche richieste nel corso del prossimo Consiglio
dei ministri in modo da dare rapida attuazione alla
misura prevista.

Beatrice Migliorini

Edilizia scolastica
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Marco Valsania
NEW YORK

maw Ebastataunapassword ru-
bata al personal computer di
un dipendente per seminare il
terrore nel colosso della finan-
za americana e globale. Un’in-
nocente password diun funzio-
nario diJP Morgan, trasforma-
tain grimaldello da hacker che
hanno forzato il loro ingresso
in oltre 8o milionidi conti, per-
sonali e aziendali. Sotto attac-
co sono finitii ¢/c di due terzi
delle famiglie statunitensi, as-
sieme a schiere non meglio pre-
cisate di clienti internazionali
edialtre banche. Un abbordag-
gio, insomma, degno dei re-
cord della pirateria informati-
ca ai danni della Corporate
America e senza precedenti
contro un centro nevralgico
dell'alta finanza.

Alla fine, ha assicurato JP
Morgan, i fondi dei clienti «so-
no al sicuro». El'infiltrazione ¢
stata contenuta, limitata - sifa
per dire - a dettagli di "contat-
to" qualinomi, indirizzi, telefo-
niede-mail. Niente codiciiden-
tificativi (il social security asse-
gnato a tutti dal governo a fini
previdenziali) o numeridicon-
to, date di nascita e password
individualiperiloginneidepo-
siti. «Non ci sono indicazioni
che datisui contisiano stativio-

lati, rubati o visionati», ha det-
to la portavoce Patricia Wex-
ler.Lebarrieretecnologiche so-
no state reinstallate. E in Borsa
il messaggio tranquillizzante
hapermessoierial titolo digua-
dagnare il 2 per cento.

Malapauraé statatanta,den-
tro e fuorilabanca, davantialle
dimensioni dell’assalto: 76 mi-
lionidi contifamiliarie 7 milio-
ni di depositidi piccole impre-
se.JP Morgan harivelato i det-
tagli dell’azione dei pirati nei
documenti presentati alla Sec
al termine di oltre due mesi di
indagini interne su una "brec-
cia” nella sicurezza iniziata a
giugno, scoperta in luglio e
che, nelle prime versioni, era
stata minimizzata a un milione
di conti. L’assalto, invece, ha
adesso fatto scattare un dram-
matico allarme sullavulnerabi-
lita alla minaccia degli hacker,
oltre che di grandi aziende
commerciali, dell’intero siste-
ma finanziario e deisuoi pitiso-
fisticati protagonisti.

Nelle ricostruzioni offerte,
dalla banca e dagli esperti, i pi-
ratihanno fattoricorsoa unsof-
tware "malware” che, dall’ini-
ziale Pc conquistato, si & fatto
strada tra i siti Chase.com e JP
MorganOnline.com e nelle lo-
ro applicazionimobili, fino a pe-
netrare in 100 server del mag-

Hi-tech. L’azienda ha assicurato che i depositi «sono al sicuro» - La caccia ai responsabili porta in Europa

JP Morgan, attacco hacker ai clienti

Violati i dati di 76 milioni di conti privati e di sette milioni di imprese

gioristituto dicredito america-
no per asset. L’obiettivo: impa-
dronirsidiinformazionidelica-
tediclienti, exclientie anche di
chi intrattenesse rapporti con
correntistidiJP Morgan. Gliin-
gressi illegali sono avvenuti
per periodi di un’ora alla volta
tra meta giugno e meta agosto
prima di essere fermati. Una
modalita che fa sospettare pira-
tirussi o dell’Europa orientale,
ma la cui pista, stando al New
York Times, non esclude pas-
saggi da paesi del Mediterra-
neo, Italia compresa.

La debacle, di sicuro, rende
sempre pilt urgenti contromi-
sure. I pirati hanno fatto brec-
cia anzitutto in operazioni di
marketingdellabancamaiser-
ver compromessigestivano an-
che investment banking, carte
di credito, prestiti e corporate
banking. Sul caso da mesi sta
ormai indagando anche
Washington, con I'’Fbi. E in
Congresso sono state messe e
punto nuove proposte di legge
per fermare i cyber-attacchi
dopo che, nell’ultimo anno, si
sono moltiplicati: eBay ha vi-
sto violati dati personali o fi-
nanziaridi 110 milioni di utenti
eiretailer Target e Home De-
pot rispettivamente di 110 mi-
lioni e di 56 milioni di clienti.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

Sicurezza ICT
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Lattacco. Tramite JP Morgan & stato violato il ¢/c di due terzi delle famiglie Usa

I cyber-assalti

) milioni 5 61‘*&7&&1@0}1‘@1
Gli account I clienti
Di clienti privati e aziende Di un’altra societa Usa, Home Depot,
finiti nel mirino degli hacker spiatiin unaltro cyber-attacco
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[.invito a lasciare Confindustria
Poste e Finmeccanica tentate

Il pressing del leader pd sulle societa controllate dal Tesoro

di ministro dello Sviluppo eco-

nomico andato poi all'ex con- i ——
findustriale Federica Guidt. 1 1 cas© Fiat 2 5
m'otiv'i discontro si sonomolti- g conyna
ph(':an. Dall’a}tra parte sie con-  |atiara < milioni )

di Roberto Bagnoli solidato un inaspettato feeling i,qiizzata  milioni versati
con Marchionne, concretizza- yaiora a Confindustria
tosi pragmaticamente nei gior-  esidente ogni anno dalle
ni scorsi con I'appoggio del su- g0 societa del
permanager Fca all'idea del go- Marcegaglia i Tesoro
verno di monetizzare parte del 3, giugno
Tfr nella busta paga deilavora- 5417 j3q

Roma Pressing di Palazzo 0Tl mentre Confindustria fre-  gargiq

Chigi sul nuovo management 1ava preoccupata dai maggiori  pparchionne

delle societa controllate dal Te-  €0sti di finanziamento per le  3nnyncia

soro per avviare una possibile Piccole e medie aziende. A | gcita della

uscita da Confindustria, sulla questovaaggiuntoancheiltie-  piat gq

scia della Fiat di Sergio Mar- Pido appoggio al superamento  confindustriaa

chionne. La questione non ¢ dellarticolo18. partire dal 1

nuova, ma carsicamente riaf- Il manager piu sensibile alla  gennajo 2012.

fiora, soprattutto quando irap- richiesta di Renzi di lasciare (Fjat— scrisse

porti tra governo e viale Astro- Confindustria sembra sia il Marchionne —

nomia si fanno tesi. In ballo ¢i ~«nuUmMero uno» di Finmeccani-  aimpegnata

sono oltre 25 milioni di euroal- ¢a Mauro Moretti, che gia ai npella

T'anno versati come contributi tempi delle Ferrovie aveva mo-  costruzione di

da Eni, Enel, Poste, Finmecca- Strato una certa insofferenza yn grande

nica e Ferrovie. Se ne parlo ai  alleliturgie confindustriali. Nel  gryppo

tempi degli scontri tra i past Suo staff non sifamisteroche ¢ internazionale

president di Confindustria Lu- D corso unripensamento. Alle  ¢on 181

ca di Montezemolo ed Emma Poste guidate da Francesco Ca-  stabilimentiin

Marcegaglia e gli esecutivi di 10 si precisa che il tema del- 30 paesi, non

Silvio Berlusconi e Mario Mon- 'uscita non ¢ all'ordine del pye

ti. 11 3 ottobre del 2011, il «nu-
mero uno» del Lingotto e pri-
ma azienda privata del Paese,
decise platealmente di lasciare
l'associazione, anche se non le
territoriali, con la motivazione
che ormai gli interessi strategi-
ci del gruppo erano fuori dai
confini nazionali.

La questione sarebbe rie-
mersa nei giorni scorsi, forse
non per caso in occasione degli
ultimi viaggi internazionali di
Renzi negli Usa, dove ha incon-
trato Marchionne, e a Londra.
Li il premier si sarebbe rivolto
al «xnumeri uno» delle parteci-
pate del Tesoro dicendo: «Per-
ché non fate come Marchionne
che é uscito da Confindu-
stria?». Non ¢ un mistero che i
rapporti tra il premier e viale
Astronomia si sono incrinati
quasi subito, quando ha rice-
vuto il rifiuto da parte del diret-
tore generale di Confindustria
Marcella Panucci (concordato
con il presidente Giorgio
Squinzi) ad assumere il ruolo

giorno ma si ammette che pro-
getti e obiettivi relativi alla par-
tecipazione in Confindustria
vanno rivisti. Pilt complicata e
imbarazzante la situazione per
Enel ed Eni. Il gruppo elettrico
fino a maggio scorso ¢ stato
guidato dall'ex vicepresidente
di Confindustria, Fulvio Conti,
menire I'attuale presidente del-
la holding petrolifera é I'ex lea-
der degli imprenditori Emma
Marcegaglia, che non vorrebbe
di sicuro passare alla storia co-
me colei che ha fatto uscire
I'Eni da viale Astronomia.

permettersi di
operarein ltalia
inun quadro di
incertezze»

i Renzi con i sing

Confindustria
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COMMERCIALISTI
Anc: per gli scioperi
«patti» con’'Ordine

Prudenza amaneggiare lo
sciopero da parte dei dottori
commercialistianche se la
misura & colmasotto ogni
profilo.Ilmonito arriva da
Bologna dove si & svoltoieriil
convegno nazionale dell’Anc
(Associazione nazionale
commercialisti). «Finalmente
-hadettoil presidente Anc,
Marco Cuchel -I’astensione
sara possibile ma proclamarla
nonsaraunacosabanale,
anche perché dovrain
qualche modo essere
concordata conil Consiglio
nazionale che hail controllo
deontologico sugliiscritti». A
questo proposito sié svoltoil
1°ottobre scorso un primo
incontro trasindacato e
Consiglio nazionale.

Commercialisti
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ItaliaOggi

La conclusione di uno studio condotto dall’Ufficio legale Lapet

Una bussola sulle tariffe

Tariffario Lapet utile indirizzo per i clienti

tive comunitarie, nonché ai
rilievi mossi dalla Autorita
garante della concorrenza e
del mercato, il nostro tariffa-
rio professionale ha valore di
guida per il consulente in ma-
terie contabili, fiscali e tribu-
tarie, ai fini della richiesta di
un compenso equo e decoroso
in relazione alla prestazione
svolta», ha chiarito il presi-
dente nazionale tributaristi
Lapet Roberto Falcone.

Sebbene la legge n. 4/2013
non prevede, in capo alle As-
sociazioni dei professionisti,
delle quali ha cura di precisa-
re la natura, 'organizzazione
e le funzioni specifiche, alcun
potere tariffario, neppure
enuncia un divieto parallelo
a quello gia sancito per le pro-
fessioni ordinistiche; divieto
che pur avrebbe potuto porsi
in presenza di tariffari nor-
malmente adottati, nel corso
degli anni, dalle associazioni
esistenti. «La mancanza di
tale divieto potrebbe spiegarsi
con il fatto che le tariffe degli
ordini, in quanto connotate
dalla generalita dell’applica-
zione per 'appartenenza ne-
cessaria del professionista,
dall’obbligatorieta e dai vinco-
li, contengono gia quelle carat-
teristiche che le pongono come
un monopolio ostativo alla li-
bera concorrenza; una sorta di
pratica scorretta di mercato
istituzionalmente legalizzata
dalla natura pubblicistica de-
gli ordini e da poteri, appunto,
pubblicistici», ha aggiunto il
presidente. «Per contro, le ta-
riffe elaborate dalle Associa-
zioni, in quanto non aventi le
caratteristiche di generalita,
obbligatorieta e vincolo, non
sono in se stesse ostative alla
libera concorrenza, tant’e che
il tariffario professionale ha
esclusivamente valore di indi-
rizzo per il consulente».

Oggi quindi, ai sensi dell’ar-
ticolo 2233, il compenso non
puo essere pitt determinato
secondo le tariffe solo per le
professioni ordinistiche, men-
tre pud continuare a esserlo
per le professioni non ordi-
nistiche. Per tali professioni
le tariffe professionali hanno
I'idoneita attuale di costituire
il parametro del compenso al
quale il giudice deve attener-

Pagina a cura
pi Lucia BASILE

1 tariffario & legittimo e

applicabile e non viola le

norme sulla concorrenza

(si veda ItaliaOggi del
12 luglio 2014). Queste le
conclusioni a cui & giunto lo
studio condotto dall’Ufficio
legale Lapet sulla base della
sopravvenuta normativa che
ha apportato notevoli inno-
vazioni in materia (legge n.
4/2013; art. 9, d1 1/2012: Sono
abrogate le tariffe delle pro-
fessioni regolamentate nel
sistema ordinistico).

A fronte di tali considera-
zioni, ’Associazione, ritenen-
do che il tema dell’idoneita
del tariffario a costituire lo
strumento che consente di
ottenere il decreto ingiuntivo
ex art. 636 c.p.c., meriti un
ulteriore approfondimento,
& tornata a riaccendere i ri-
flettori sulla validita di que-
sto strumento, indirizzo utile
per il consumatore, adeguato
misuratore della prestazione
professionale.

«In conformita alle Diret-

si nel giudizio ordinario di
cognizione; idoneita venuta
meno per I'appunto per le pro-
fessioni ordinistiche. Peraltro
Iabrogazione delle tariffe &
stata volutamente limitata
dal legislatore alle sole tariffe
delle professioni ordinistiche,
lasciando sopravvivere la di-
zione tariffe dell’articolo 2233
per la residua vigenza delle
tariffe delle professioni non
ordinistiche. «Alla luce della
legge n. 4/2013, visto che essa
richiede specifici requisiti or-
ganizzativi e strutturali in
capo alle associazioni stesse
e attribuisce loro funzioni pre-
gnanti di controllo dell’opera-
to del professionista e di ga-
ranzia dei clienti/consumatori
e una vigilanza ministeriale,
tali tariffe assumono una ve-
ste di assoluta legittimita», ha
chiosato Falcone.

I opportuno rimarcare che
il professionista, al quale la
legge n. 4/2013 impone di fare
riferimento in ogni rapporto
scritto con il cliente e in ogni
documento, agli estremi del-
la legge stessa, dovra anche
richiamare espressamente,

nei rapporti con il cliente,
I’Associazione di propria ap-
partenenza e il tariffario da
essa elaborato quale fonte di
determinazione del compen-
s0. E qui che entra in gioco e
assume particolare rilevanza
il mandato professionale sug-
gerito dalla Lapet.

«Tariffario e mandato pro-
fessionale sono, presso i nostri
associati, prassi consolidate
gia da svariati anni e con-
corrono, insieme, a garantire
lequita e la trasparenza del
corrispettivo per prestazione,
fermo restando il principio
della libera contrattazione»,
ha spiegato Falcone.

Acura
dell'Ufficio Stampa della
ASSOCIAZIONE NAZIONALE
TRIBUTARISTI LAPET
Associazione legalmente
riconosciuta
Sede nazionale:
Via Sergio I 32
00165 Roma
Tel. 06-6371274
Fax 06-39638983
www.iltributarista.it
info@iltributarista.it

Tributaristi
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Al via i consigli nazionale e territoriali

Nuova disciplina
per i consulenti

DI GABRIELE VENTURA

ia libera al nuovo re-

golamento dei Con-

sigli di disciplina dei

consulenti del lavoro.
Lo ha approvato il Consiglio
nazionale il 25 settembre
scorso a seguito del parere
favorevole del ministero del
lavoro previa intesa con il
ministero della giustizia. Nel
dettaglio, & previsto che il con-
siglio di disciplina territoriale
sia composto da un numero di
consiglieri pari ai consiglieri
dell'ordine, nominati dal presi-
dente del tribunale competen-
te. Ai consigli territoriali sono
affidati i compiti di istruzione
e decisione delle questioni di-
sciplinari che riguardano gli
igcritti all’albo di riferimento.
E regolamentato poi (Capo II)
il consiglio di disciplina nazio-
nale, che & composto invece da
cinque membri nominati dal
Consiglio nazionale dell’ordine.
I membri possono essere scelti
tra i consiglieri nazionali e tra
gli iseritti che abbiano un’an-
zianita di almeno otto anni. Il
consiglio di disciplina nazio-
nale ha competenza sui ricorsi
presentati avverso le decisioni
adottate dai consigli territoria-
li e le sue decisioni possono es-
sere impugnate entro 60 giorni
dalla notifica, mediante ricorso

al giudice amministrativo. E
prevista poi la formazione del
collegio di disciplina nazionale,
composto invece da tre mem-
bri, ovvero il presidente del
consiglio di disciplina e due
consiglieri. Il presidente del
consiglio di disciplina, seguen-
do il criterio della rotazione
tra i componenti del consiglio,
nomina il collegio indicando il
relatore. Il collegio & presiedu-
to dal presidente del consiglio
di disciplina, mentre funge da
segretario il membro del col-
legio con minore anzianita di
iscrizione all’albo. Quanto alle
funzioni, invece, il regolamento
prevede che ai componenti del
consiglio di disciplina nazio-
nale, che rivestono la carica di
consiglieri dell’ordine nazio-
nale, sia inibita ogni funzione
amministrativa all'interno del
consiglio nazionale stesso. Par-
tecipano invece alle riunioni
del Cno, possono intervenire
con ruolo consultivo e possono
partecipare a tutte le commis-
sioni del Consiglio nazionale.
Infine, i consigli provinciali
devono provvedere, entro 60
giorni dalla pubblicazione del
regolamento, a comunicare
al presidente del tribunale
Pelenco dei nominativi pari al
doppio del numero dei consi-
glieri da eleggere nel consiglio
territoriale.

Consulenti del lavoro
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