Centro Studi C.N.l. 26 giugno 2018



INDICE RASSEGNA STAMPA
Centro Studi C.N.I. 26 giugno 2018

SPECIALIZZAZIONI
Italia Oqgi 26,/06/18 P.30 Dieci specializzazioni forensi Gabriele Ventura 1
DECRETI
Sole 24 Ore 26/06/18 P.23  IN BREVE- IN GAZZETTA IL DECRETO SUL DIBATTITO PUBBLICO 2
SPLIT PAYMENT
Sole 24 Ore 26/06/18 P.1-3 Arriva l'addio al redditometro Marco Mobili, 3
Giorgio Pogliotti
AVVOCATI
Sole 24 Ore 26/06/18 P.23  SPECIALIZZAZIONI, NUOVO APPELLO GALIMBERTI §]
ALESSANDRO
FORMAZIONE
Sole 24 Ore 26/06/18 P.22 Credito d'imposta alla formazione 4.0 solo per sei mesi 7
GRANDI OPERE
Italia Oqgi 26/06/18 P.31 Dibattito sulle grandi opere 8
PRIVACY
Sole 24 Ore 26/06/18 P.23 IN BREVE- STOP Al RICORSI DI FRONTE AL GARANTE 9
PROFESSIONISTI
Italia Oqgi 26/06/18 P.35 Gli erboristi professionisti sono salvi Michele Damiani 10

Indice Rassegna Stampa Pagina |



Specializzazioni Pagina 1



Decreti Pagina 2



Split payment Pagina 3



Data:

martedi 26.06.2018

A O

Estratto da Pagina:
1-3

Split payment, alt per i professionisti

Decreto in arrivo. Pressing del ministro Di Maio
per un varo in settimana ma resta il nodo coperture

Marco Mobili
Giorgio Pogliotti

Addio allo split payment per i pro-
fessionisti, da subito. Mentre per il
resto dei fornitori della Pail Gover-
no puntaad introdurre una serie di
semplificazioni e correttivi per fa-
vorireilrecupero dei creditiIvache
il meccanismo della scissione con-
tabile produce in favore delle impre-
se.C’¢ poila cancellazione del reddi-
tometro, strumento gia da tempo
spedito in soffitta e utilizzato per
misurare la capacita contributiva
deicontribuentiin relazione ailoro
beni e patrimoni.

Sono queste alcune delle novita
del capitolo fiscale del decreto
d’estate che contiene anche misure
sullavoro, atteso per domani al con-
siglio dei ministrisu pressing del vi-
cepremier Luigi Di Maio, anchesere-
sterebbe ancorailnodo “coperture”:
il contratto a tempo determinato po-
traessere stipulato dall’impresaper
unadurata finoa 12 mesisenza cau-
sali,che vanno inveceindicate apar-
tire dal primo rinnovo. Scattaunin-
cremento dei costi contributivi del-
I'1% per ogni nuovo contratto, per fi-
nanziareil fondo che erogala Naspi.

Iniziamo dal pacchetto fiscale.
L’addio allo split payment ¢ ormai
uno dei cavalli dibattaglia del mini-
stro Di Maio che ancheierinel corso
dell’incontro con il presidente di
Confprofessioni, Gaetano Stella, ha
rilanciatola cancellazione del mec-
canismo per tutti i professionisti.
Questapotrebbe esserela strada che
il governo pare intenzionato a im-
boccare subito, visto che si tratte-
rebbe di un’operazione a costo ri-
dotto per poche decine di milioni di
euro. L’elevato costo per un addio
totale impone una riflessione ulte-
riore che potrebbe tradursi in una
serie di correttivi per favorire il recu-
perodeicreditiIva comela cessione
deicrediti infrannuali, un ulteriore
impulso ai tempi di rimborso, non-
ché larevisione al ribasso dei limiti
per ivisti di conformita.

Sul fronte delle misure antieva-
sione, il Governo punta ad anticipare
asettembrel’addio allo spesometro
gia in agenda per il 1° gennaio con

I’arrivo dell’e-fattura, limitando
I'obbligo delle comunicazioni delle
sole liquidazioni Iva.

Prorogatal’'e-fattura

Quanto alla fatturazione elettronica,
& prorogata I’entrata in vigore del
nuovo obbligo per i distributori di
carburanti, prevista per il prossimo
1luglio 2018, misura accolta con la
revoca dello sciopero dei benzinai.
Le alternative allo studio puntanoa
escluderele sanzioni amministrati-
ve,attribuendo alladisposizione ca-
rattere sperimentale. Una soluzione
giabollinata dalla Ragioneria esiste
gia e prevede la possibilita per i di-
stributori di accettare ancora la
scheda carburanti finoal prossimo
31dicembre creando di fatto un dop-
piobinario. Si tutelerebbero siaidi-
stributori che sisono attrezzati per
tempo all’utilizzo obbligatorio della
e-fatturasia chial contrario € in ri-
tardo e potra comunque accettare
pagamenti con la consueta scheda
carburanti per le “partite Iva” che
fannoil pieno.

Limiti al gioco d’azzardo

Un capitoloa parte nel Dl d’estate il
contrasto al gioco d'azzardo che
prendeil viada subito con un divieto
atuttotondo su pubblicita, sponso-
rizzazioni e trasmissioni televisive di
ogniformadi gioco. Stop su qualsiasi
mezzo, manifestazioni sportive in-
cluse, culturali oartistiche. Non sara
escluso internet né tanto meno la
stampa periodica o quotidiana. Salvo
deroghe vorrebbe dire addio anche
allalotteria della Befana.

Contratti a termine pill onerosi

Nel pacchetto lavoro, i contratti a
termine restano privi di causali, per
una durata massima di 12 mesi. Dal
primo rinnovo, bisogna indicare le
causali che vengono “tipizzate” in
modo rigido. Secondo labozza, per
ricorrere al contratto a terminebiso-
gnera fareriferimento ad una di que-
ste tre motivazioni: ragioni tempo-
raneeed oggettive, estranee all’ordi-
naria attivita del datore di lavoro,
nonché sostitutive; connessead in-
crementi temporanei, significativie
non programmabili dell’attivita or-

dinaria; relative alavorazionie apic-
chidiattivita stagionali, individuati
con decreto del ministero dellavoro.
Siintroduce l'incremento contribu-
tivo diun punto che serviraa finan-
ziare lanuovaindennita di disoccu-
pazione (in aggiunta all’1,4% intro-
dotto dallalegge Fornero), le proro-
ghe scendonodasas.

Stretta sulla somministrazione

Il tetto del 20% pericontratti a termi-
nedacalcolare sulla plateadilavora-
toriatempo indeterminato, include-
raanchela somministrazione. Per gli
ex interinali finora si applicava un
tettodistinto, previsto dai contratti,
ancheseieriseraal ministerodel La-
voro si stava riflettendo se confer-
mare o meno questa stretta, cosico-
me restasullo sfondo I'ipotesi diin-
trodurre le causali dal primo con-
tratto, e di consentire deroghe solo
alla contrattazione nazionale (non
pitaquella di prossimita). Le norme
suirider restano fuori: Di Maio punta
ad una soluzione tra le parti per via
negoziale, e martedi prossimo in-
contrera sindacati e imprese.

Misure anti delocalizzazioni
Anche sul fronte delle delocalizza-
zioni sarebbe pronta una «stretta»
che riguarda gli incentivi fiscali del
piano Industria 4.0, per contrastare
fenomeni speculativi. Si cercheradi
evitare chele multinazionali, sfrut-
tando la stabile organizzazione in
Italia, ricevano il benefico del supe-
rammortamento o dell'iperammor-
tamento trasferendo poiil bene in-
centivato all’estero. Masi valutaan-
cheun articolo specifico sull’obbligo
disalvaguardiailivelli occupazionali
da parte di chi usufruisce di aiuti di
Stato (industria 4.0 ma non solo).
Con doppio “binario”: le grandiim-
prese non potrebberoridurreil per-
sonale primadi 5 anni dal’ultimazio-
ne dell’investimento incentivato, le
Pmi prima di 3 anni. La violazione
dell'obbligo farebbe scattare sanzio-
ni, con la revoca, totale o parziale,
degliincentivi. Si valutano fondi per
aumentare le ispezioni sull’utilizzo
del credito diimposta per gliinvesti-
menti in ricerca.
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Lavoro e imprese. Pil1 contributi per i contratti a termine
Nella stretta sulle delocalizzazioni anche gli incentivi 4.0
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