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Codice incendi, zoppica
un ingegnere su due

«Al codice di prevenzione incendi il
Consiglio nazionale ingegneri ha
sempre creduto molto e st é impegna-
to a coinvolgere tutto il mondo delle
professioni tecniche». Cosi st &
espresso Gaetano Fede, consigliere
responsabile dell’area sicurezza del
Cni, al convegno sul codice di
prevenzione incendi tenutosi martedi
scorso a Roma presso la sede dellIsti-
tuto superiore antincendio e organiz-
zato da Corpo nazionale Vu.f, Inail e
Cni. «Nei giorni scorsi», ha aggiunto
Fede, «come Cni abbiamo lanciato un
questionario sullo stato di applica-
zione del Codice. Abbiamo gia
raccolto oltre 5 mila risposte che ci
dicono che circa il 55% dei nostri
iscritti conosce il codice. Perd regi-
striamo ancora un 25% che lo conosce
tn maniera sommaria e un 18% in
modo poco approfondito. Insomma,
abbiamo ancora molto lavoro da
fare».

20 secwws L NpPOSTIL L TAS
it v

" s P
La sede fissa non ¢ sostituto

In assenzo di une stabile organissezione in Italia
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Gli accelerometri installati negli smartphone possono rilevare, meglio di costosi sensori fissi, lo stato di salute

dei viadotti. Come dimostra un esperimento condotto sul Golden Gate di San Francisco dai ricercatori del Mit

di Boston. Che ora puntano a raccoglie big data, in forma anonima, dagli automobilisti. Presto anche in Italia

IL PONTE DEGLI IPHONE

Possibili sviluppi

I'ponti negli Usa
considerati
«da tenere

sotte controlio»

123
Tmifiardididollari
necessari per mettertj
insicurerza

188
1milioni
jal
ogaigiortio:

Lapproccio det Mit
potrebbe consentire
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dei costi di
osservazione
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anno sistemato i loro smartphone sul

cruscotto del'automobile e acceso il

motore. Pronti, via: hanno attraversato
per un centinaio di volte, avanti e indietro, il
Golden Gate di San Francisco, uno dei ponn
sospesi pili iconici al mondo. L espenmen’m é
tutto qui: talmente facile che pud essere ripe-
tuto da ciascuno di noi. Nel futuro sara cosl.
Pit complessa é l'intuizione che cistadietro e
il lavoro svolto per ottenere risultati interes-
santi. Merito dei ricercatori del Senseable City
Lab guidato da Carlo Ratti al Massachusetts In-
stitute of Technology (Mit) di Boston. L'idea di

mila

fe
d: monitérafoglo delle

San Frantisco

atidi st
dati aﬂraverso i ceﬁuiaﬁ piuttosto

che con i sensori fisst

120

volte
il precise

partenza: trovare una modalita per il monito-
raggio dello stato di salute dei ponti, sollecitati
dall'usura deltempo, dal traffico, daventoein-
temperie. Se oggi il check-in dipende dai sen-
sori fissi, piazzati in grande numero sulle in-
frastrutture, a parere degli scienziati & anche
possibile usare i dati raccolti dai celiulari. O
meglio, daghi accelerometri instailati nei tele-
fonini che permettono di ottenere un'enorme
quantita di informazioni sull'ambiente circo-
stante. Questi strumenti di misura gia fanno
da contapasso, rilevano dossi e buche in stra-
da, leggono i numeri del traffico. Epossono te-
nere sotto controllo le vibrazioni dei ponti con
(eventuali) frequenze anomale.

Qui arriva la parte difficile dellesperimento:
terminata la raccolta dei dati via smartphone, i
ricercatori li hanno messi a confronto con le
rilevazioni fatte dalle strutture fisse. Ecco il xi-
sultato dello studio Good Vibrations (realizza-
1o con la compagnia di assicurazioni Allianz):
«Con solamente due sensori mobili, possiamo
ottenere informazioni 120 volte pili precise che
dai sensori fissi». Ora siaprono strade inesplo-
rate, per la scienza e le smart city: solo negli
Usa sono oltre 55 mila i viadotti structurally
deficient. La spesa di manutenzione € stimata
in 123 miliardi con valutazioni biennali sulle
bridge conditions. Facile immaginare come
Tuso dei cellulari porterd a2 un monitoraggio

low cost e intemporeale. «Certo, avremo sem-
pre bisogno di ispezioni sulle strutture e degh
ingegneri che le fanno — afferma Ratti —, ma
questo € un sistema di alert, un primo campa-
nello d'allarme. Come il dottore che ci misura
la pressione del sangue. E potrebbe dirci difa-
re ulteriori esami». Per questo motivo Good
Vibrations diventera un esperimento di
crowdsurcing: alla raccolta dei big data contri-
buisce ogni driver di Uber, che aderisce all'ini-
ziativa. E dopo Pestate il Mit arriva in Italia: un
accordo conI'Anas permettera il monitoraggio
suun centinaio di ponti: l'autormnobilista racco-
glie i dafi, una app li rasmette agli scienziati.
RIPRODUZIONE RISERVATA
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La gestione delle grandi informazioni e dei supercomputer ¢ il prossimo allarme energetico
Non ¢ un caso se tutte le societd Big tech mostrino di investire sull'ambiente e siano alla ricerca
di soluzioni pit ecologico per evitare di rappresentare il 14 per cento delle emissioni globali

L a nuova spinta verso i green bond
verra dai Big Data di Apple, Google,
Facebook, Intel ed Amazon. Ma so-
prattutto dalle societd di Information
& communication technology (Ict).
Vale a dire Vodafone, Verizon ¢ Telefo-
nica, le compagnie che dovranno
«spingere» quei dati lungo le reti e le
loro infrastrutture. Gia, perché I'lnter-

net of things e V'ntelligenza artificiale |

—dicono gli esperti —spingeanche a
un sempre pii forte consumo di ener-
gia. Tanto che il settore globale dellIct
potrebbe arrivare a rappresentare il
3,5% delle emissioni globali entro i
2020 e salire al 14% vent'anni dopo. Su-
perando cosi il peso delle emissioni
del'intero comparto dell'aviazione e
dello shipping. Sono le stime conte-
nute in molti rapporti, primo fra ttti
quelio dell'International Energy Agen-
cy.

Tutte le tech company, sopratiutto
nelllcet, si sono quindi impegnate a
mighiorare efficienza energetica per
abbattere le emissioni con investi-

La corsa del green

B investimenti complessi in obbligazioni legate all'economia circolare (in miliardi di dollari)
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»

DEI BIG DATA

menti importanti che possono, ap-
punto, essere finanziati attraverso
Temissione di obbligazioni verdi, per
le quali gli investitori sembrano avere
un ottimo appetito. Tra i protagonisti,
la spagnola Telefonica che ha fatto da
apripista nel primo trimestre con un
bond da un miliardo, il primo green
nel settore delle telecomunicazioni. B
servito a sostenere gli investimenti per
latransizione dallarete inrame a quel-
lain fibra ottica in Spagna che, ha cal-
colato il gruppo, hanno gia prodotto
un calo delle emissioni di CO2 pari a

56.500 tonnellate.

Vodafone é attesa ai nastri di parten-
za, visto che ha appena pubblicato il
suo «Green bond framework», ovvero
la lista degli obiettivi, visto che «le
emmissioni di gas a effetto serra delle
imprese di Ict raggiungeranno il 2% di
quelle globali, comparabili solo a
quelle del settore aereo e Vodafone de-
ve sviluppare strade innovative permi-
tigare le conseguenze climatiche lega-
te alla crescita del suo business».

Apple, Google, Facebook &c. hanno
gia affrontato il tema, Tutti i data cen-

ter di Cupertino — quelli che gestisco-
no miliardi di iMessages, le risposte di
Siri e i download da iTunes — sono al
100% alimentati da energia elettrica da
impianti rinnovabili.

[ attesa quindi una nuova spinta a un
mercato che pel primo semestre del-
Yanno ha toccato nuovi record. Secon-
doidati forniti dalla piattaforma ame-
ricana Refinitiv nel semestre che si é
chiuso a gingno, il volume totale delle
obbligazioni verdi ha raggiunto 86,4
miliardi di dollari, in crescita del
26,2%. E salito anche il numero delle

societd emittenti, in aumento del
14,9%. Ma se si guarda al volume com-
plessivo dei cosiddetti bond Esg, legati
cioé a tematiche non solo ambientali
ma anche sociali e che toccano i temi
di governance, la cifra sale a uo,1 mi-
Lardi.

L’Europa fa da traino: banche e im-
prese hanno raccolto 47,7 miliardi di
dollart. In cima alla lista def Paest pit
impegnati nel finanziamento di pro-
getti ambientali ¢'¢ la Francia le cui
aziende hanno raccolto 11,6 miliardi.
Qui la pit attiva é stata Engie, colosso
dell'energia di Parigi, con due green
bond del valore totale di 2,28 miliardi
in dollari. Negli Stati Uniti la provvista
da parte delle aziende é salita del
60,6% a 9,7 miliardl. Ma il peso della
corporate America é ancora limitato. £
non certo incentivato a crescere dal-
l'amministrazione del presidente Do-
nald Trump da sempre critico nei con-
fronti degli Accordi sul clima di Parigi.

D.Pol.
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L'AD DI BAYER IN ITALIA

«Senza data scientist, li abbiamo formati noi»

urgente un riallineamento
dell’offerta formativa

«Abbiamo incontrato difficolta nel
selezionare profili esperti in anali-
sie gestione deidati dainserirein
azienda. Le faccio un esempio. Do-
poaver cercato alungo data scien-
tist per il settore produttivo, ab-
biamo aperto ai laureati in mate-
matica, e poisono stati formatiin-
ternamente».

Monica Poggio & ad di Bayer,
presidente dell'its Lombardia Mec-
catronica, oltre ad essere referente
per la valorizzazione degli Its per
Confindustria Lombardia. Iltema
del mismatch «é serio», sottolinea:
«Per questo, ritengo quanto mai
urgente unriallineamento dell’of-
fertaformativa terziariaconle esi-
genze del mondo aziendale e pro-

duttivo. Servono piu laureati, in
particolare in discipline Stem, e pit1
diplomati Its proprio per venire in-
contro allafame di tecnici da parte
delle aziende», oggialle prese con
larivoluzione imposta da Industria
4.0. «Gli Its hanno bisogno di pili
risorse e diun quadro normativo di
riferimento piu definito».

La Bayer, che in Italia ha 1.700
dipenderiti e sviluppa un fatturato
dicircaunmiliardo, casamadrea
Leverkusen in Germania, inseri-
sce in organico prevalentemente
giovani e alivello mondiale inve-
ste molto in ricerca e sviluppo:
«Parliamo di pit di cinque miliar-
di - aggiunge Poggio -. Oltre ad
altri due miliardi per le innova-
zioni di processo e di tecnologia».

Nei colloqui di selezione, ac-
canto alle competenze specialisti-
che, si valutano anche Fabitudine,
daparte del candidato, a lavorare
e interagire in contesti interna-

zionali; la padronanza della lin-
guainglese, e lamobilita geogra-
fica, soprattutto verso l'estero.
«Sonoskill che credo possano es-
sere acquisite gia durante la scuo-
lasecondaria - spiega l’ad di Bayer
-. I programmi di alternanza
scuola-lavoro vanno rilanciati, e
occorre spingere, fortemente,
sull’orientamento, fondamentale
periragazzi. Considerando, inol-
tre, che nella nostra azienda per
qualsiasi profilo occorrono in
media 5/6 mesi di formazione
mirata dopo I'inserimento, ¢ op-
portuno a mio avviso chel'esecu-
tivo agevolile forme di flessibili-
ta, rimuovendo gli attuali vincoli
normativi. Penso, soprattutto, ai
contratti a termine, da rendere
meno rigidi, e all’apprendistato,
che ha tutte le carte in regole per
diventare uno dei principali cana-
li d’ingresso per i giovani».

% RIPRODUZIONE RISERVATA
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Focus su ricerca e innovazione

La Bayer, che in Italia ha1.700 IL DOSSIER

Sul sito del Sole
24 Ore il dossier

dipendenti e sviluppaun

At - Monica Poggio
fatturato di circa un miliardo,

Amministratore

casa madre a Leverkusen in delegato di Bayer dedicatoa
Germania, inserisce in organico in italia, «Lavoratore
prevalentemente giovaniea presidente dell'lts cercasi: tuttele
livello mondiale investe molto in Lombardia opportunita»

ricerca e sviluppo, circas
miliardi, oltre ad altri due miliardi
per le innovazioni di processo e
di tecnologia.

Nei colloqui di selezione, accanto

Meccatronica,
oltre ad essere
referente perla
valorizzazione

Py G degli its per
alle competenze specialistiche, Confindustria
la Bayer valuta anche I'abitudine, Lombardia ot -

La chimica alla difficile ricerca
la giovani spe ati

da parte del candidato, a lavorare
e interagire in contesti
internazionali; la padronanza
dellalinguainglese, e la mobilita
geografica, soprattutto verso
lestero
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Meni vittime di incidenti stradali

Diminuiscono i morti negli incidenti stra-
dalli ma & una strage tra i giovani. Sono
aumentate nel 2018 le vittime della strada
fra i ragazzi e le categorie deboli, compresi

anziani e pedoni, che costituiscono il 50%

del totale dei decessi. E la fotogralia scatta-
ta dal Rapporto [stat, con la collaborazione
di Aci.

Secondo 1 dati, 'anno scorso sono stati olire
172 mila in [talia gli incidenti stradali con
lesioni a persone, in calo dell’l 5% rispetto
al 2017. Sono 3.325 le vittime della strada
(deceduti entro 30 giorni dallincidente)
e pit di 242 mila i feriti (-1,7% rispetto
allanno precedente). Il numero dei morti
torna dunque a diminuire rispetto al 2017

(-1,6% con 53 persone in meno) dopo l'au-

mento registrato lo scorso anno. Giovani
e anzianli sono le prime vittime. Lo scorso
anno si sono registrati 413 morti tra 15 ¢ 24
anni (pari al 12 4% del totale) e 222 morti
tra 170 el 74 anni (il 6,7% del totale). I

decessi tra 1 15-19 anni sono aumentati del

25,4%, tra gli anziani del 22%, tra i ciclo-
motoristidel 17,4% e tra i pedoni del 1,5%.
S1 sono registrate, invece, 9 morti in meno
tra i bambini 0-14 anni (34 rispetto ai 43
dell’anno precedente: -20,9%).

In aumento le vittime sulle autostrade - da

296 nel 2017 4 327 ¢on un +10,5% - e questo
secondo i dati e stato causato del crollo del
Ponte Morandi avvenuto lo scorso agosto
¢ nel quale hanno perso la vita 43 perso-
ne. Gli incidenti risultano in calo anche In

Europa: negli ultimi dieci anni la flessione

e stata del 21%.
Tra le cause principali degli incidenti ci
sono la distrazione, il mancato rispetto del-
la precedenza e la velocita troppo elevata.
I mesi estivi si confermano il periodo con
il maggior numero di incidenti e vittime.
In particolare agosto, secondo il rapporto
Aci-Istat, e il mese nero perché ritenuto
pill pericoloso per il numero di incidenti
sravi in tutti gli ambiti stradali (2,7 morti
ogni 100 incidenti). Di notte (trale 22 e le
6 del mattino) e nelle ore di buio si verifi-
cano gli scontri pit pericolosi: aumentano,
infatti, sia l'indice di mortalita che quello
di lesivita (rispettivamente morti e feriti
ogni 100 incidenti).
«Per monitorare il fenomeno e fornire un
utile supporto alle decisioni, sara necessa-
rio intensificare gli sforzi, anche in vista dei
nuovi target per la sicurezza stradale pre-
visti nell’agenda 2030, ha affermato Gian
Carlo Blangiardo, presidente dell’Istat.
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UN PAESE CHE NON VALORIZZA LAUREE E DOTTORATI

di Alberto Magnani

eunelementoin
} piuchedeponea
sfavore dell'lta-
lia nella valoriz-
zazione econo-
mica degli under
30:ititoli universitari “non paga-
no”, nel senso letterale del termine.
Abbiamo gia detto della discrepan-
za di retribuzione fra laureati, ma
quantovalelalaureainsé? L’Ocse,
I’Organizzazione per la coopera-
zione elo sviluppo economico, re-
gistra annualmente il cosiddetto
graduate premium, il rialzo di sti-
pendio garantito da un titolo di stu-
di universitario. Fattaunabase 100,
rileva Ocse, unlaureatoitaliano tra
i25 ei34anni guadagna in media
appenail 13% in pili rispetto a chi si
éfermatoaunlivello distudiinfe-
riore. Lamedia Ocse & parial +37%,
con picchidel +44% in Germania e
del +52% in Francia.

Nulla di spiazzante, se si consi-
deracheil divario retributivo pena-
lizza anche la categoria dei dottori
diricerca.Inlineateorica,il conse-
guimento diundottorato diricerca
dovrebbe rappresentare unvalore
competitivo notevole agli occhi di
un datore dilavoro. Nel concretole
retribuzioni non subiscono un’im-
pennata comparabile a quella go-
duta dai parigrado nel resto della
Ue. E vero che un titolo di dottorato
garantisce impiego quasiimmedia-
to (il tasso di occupazione é parial-
I'83,5%, con un tempo di attesa me-
dio di appena 3,5 mesi) e ritorni
economici in busta paga:lo stipen-
dio a un anno dal titolo viaggia a
1.625 euro, un valore che staccade-
cisamente lamedia deilaureatima-
gistralibiennali aun anno dallalau-
rea (+40,9%, 1.153 €uro).

Altempo stesso, pero, le entrate
restano schiacciate su valori ben
piltmodestirispetto allamedia eu-
ropea.ldottorichelavoranoinIta-
lia guadagnano in media 1.511 euro,
controiz2.333 euroincassati dachi
€ occupato all’estero. L’asticella,
sempre fuori dall’italia, cresce a
2.400 euro peridottoridiricercain
Scienze di base e 2.700 euro per

quelli in Ingegneria.

La consolazione, si fa per dire, &
che la crisi degli stipendi non si li-
mita alle nuove generazioni. E V'in-
tero sistema economico ad aver ac-
cusato una pesante flessione nei sa-
larireali, ovverole retribuzioniag-
giustate al costo della vita.

Secondouno studioacuradello
European trade union institute,
P'Italia rientra fra i pochi Paesi Ue
ad aver accusato un calo dei salari
reali tra 2016 e 2017 (-0,9%). Se si
allargalo sguardo al periodo 2010-
2017, la flessione delle cosiddette
realwage arrivaal 4,3%, ribaltando
la crescita di oltre il 7% ingranata
fra2000 e 2009, E facile, poi, rima-
sticare periodicamente analisi sul-
la “carenza di laureati” italiani o
I'inadeguatezza della preparazione
dei giovani[...].

1l dato effettivo ¢ che I'investi-
mento temporale ed economico
sullo studio non viene valorizzato,
alimentando la sensazione di “clau-
strofobia” rispetto al mercato del
lavoro italiano. Basta passare in
rassegnailivelli retributivi di varie
categorie professionali per rendersi
conto del perchéil desiderio difuga
sia cosiirruente. Trale tante vittime
della “condanna generazionale” ci
sono i giovani architetti, affossati
dalla crisidelle costruzioni e un im-
poverimento complessivo della ca-
tegoria. Nel nostro Paese, neolaure-
ati in uscita da atenei di prestigio
come Politecnico di Milano e T'orino
sono costrettiabarcamenarsisure-
tribuzioni che oscillano frai 600 e
gli 800 euro netti, scivolando senza
problemi anche sottola soglia psi-
cologica dei 500 eurolordi mensili.

In Svizzera si arriva tranquilla-
mente amedie pari all’equivalente
diggmila euro annui al primo con-
tratto. In Germania, secondoil por-
tale Glassdoor, lo stipendio di un
architetto junior si aggira sopra i
50.600 euro I’'anno. Non ha senso
comparare Paesi diversi, per giunta
con costi della vita pit elevati? E ve-
ro. Ma 600 eurobastano amalape-
na a coprire un affitto a Milano.

& RIPRODUZIONE RISERVATA
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un brano estratto
da “Gioventl
sprecata. Perché
P'ltalia ha fallito
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Alberto Magnani,
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RISPETTO A CHI HA
SOLO UN DIPLOMA,
UN LAUREATO
GUADAGNAIL 13%
IN PIU IN ITALIA
EIL52% IN FRANCIA

I BISOGNI DELLE NUOVE GENERAZIONT
EGLIERRORI A TALL DHLLA POLITICA
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Formazione. Dallo Iuav di Venezia al Politecnico di Milano, i nuovi corsi e i master
dirottano sulla moda architetti, designer ibridi e specialisti software

Piu ingegneri, meno creativi
per 1l lusso green e hi-tech

Marta Casadei

on solo creativita, non

solo capacita manifat-

turiere e nemmeno abi-

litamanagerialio com-

merciali. Mai come ne-

gli ultimi anni la moda
ha saputo mostrare anche al grande
pubblico quel filamento del proprio
Dnacheélegatoallaricerca, all’inno-
vazione, alla tecnologia. Siasul piano
del prodotto, fruibile velocemente e
insieme personalizzabile, sia suquello
delladistribuzione, trasistemilogisti-
ciil cui funzionamento non puo pre-
scindere da precisione ed efficienza,
ed esperienze virtuali sempre pitt
complesse e orientate alla piena sod-
disfazione dell'utente.

Dietrole quinte, lavoranoingegneri
(condiverse specializzazioni: dallage-
stione dei processi produttiviallaricer-
cadeinuovimateriali),architetti, user
experience designer, specialistiIt. Pro-
fessionisti che, fino a oggi, hanno co-
minciatoil proprio percorsodiforma-
zione “tradizionale”, orientandolo in
modo specificoversoil segmentomo-
dasoloinunsecondotempo. L offerta
formativa, perd sta cambiando, pro-
prioinlineaconlevoluzione delsetto-
remoda. Dovevinconolespecializza-
zioni si, ma anche FPibridazione: «La
modahasempre pittbisogno diattin-
geread ambiti di studio e sperimenta-

zione che non siano legati al fashion
design, ma, piuttosto, al'architettura,
allingegneria - spiega Maria Luisa Fri-
sa, direttore del corsodilaureain Desi-
gn della moda e Arti multimediali al-
I'Universita Iuav di Venezia -. Penso,
per esempio, agli architetti che fre-
quentanoilmiocorsodiPratichecura-
toriali perché stanno specializzando
nell'allestimentodellemostre oagliin-
gegneri chelavorano nell’automatiz-
zazione dei processilogistici, che devo-
no essere il piti efficienti possibile per
evitare gli sprechi».
Questefigure vannoainserirsialla
perfezione in un settore industriale
che, mai come prima, & allavoro sulla
riduzione del proprio impattosullam-
biente: «Ogginellamodasiparlasem-
premenoditendenze creative - conti-
nua Frisa, che & in primis una criticae
curatrice - per concentrarsi sui temi
della tecnologia, della ricerca e della
performance, soprattutto quando si
parla di tessuti e pellami che devono
essere sostenibili». In quest’ottica, lo
Iuavhalanciatoun masterdiprimoli-
vello in Circular design, pensato per i
progettisti, maanche per chisioccupa
diacquisti e gestione.

Ilsettore moda, complicelarivolu-
zionetecnologica, siétrovato, in pochi
anni, a doversi trasformare in modo
strutturale: dairapporticonlacatenadi
fornitori, che oggi devono produrre
contempistiche pitiridotterispettoal
passatoemantenere glistandard diso-

stenibilita, aquello con'utente finale,
chehaunapprocciomolto pil1 “veloce”
all’acquistoma, al contempo, vuole un
prodottoil pittunico possibile: «Biso-
gnadare al cliente un ampio margine
di customizzazione- conferma Venan-
zio Arquilla, docente di Processie me-
todi di design al Politecnico di Milano
e Coordinatore dellExperience Design
AcademydiPoli.design - equientrano
ingiocoalcune delle figure che formia-
mo noi come, per esempio, gli user
experience designer». llloro compito
equellodi costruire nuove dinamiche
esperienzialiche daunlatorispondano
alle esigenze deicliente e, dall’altro, le
anticipino: «Se Apple avesse chiestoil
pareredeiconsumatoriprimadicreare

un telefono senza tasti, forse non
Favrebbe maifatto: il compitodiunoux
designer é quellodi cambiare inmeglio
l'esperienzadell'utente, integrandole
dimensionidiprodotto, servizioe co-
municazione. Nella moda questo si
traduce nello sviluppo disoftware per
lacreazionediprodottieservizi perso-
nalizzati, tra le altre cose».

Per ora sono soprattuttole aziende
dellussoa cercare queste figure: «Si
trattadisperimentazioniapplicatea
unmercato dinicchia, chealmomen-
to coincide conlaltagamma. Inalcuni
casi sono le aziende stesse che chie-
dono ailoro dipendenti di evolversi
acquisendo nuove competenze in
quest’ambito. Per questo, con Po-
li.design offriamo corsirivoltiai pro-

fessionisti», chiosa Arquilla.
RIPRODUZIONE RISERVATA
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Studiare moda. Sono molte le opzioni per chi vuole studiare moda in Italia, dal Nord a Sud, e con diverse specializzazioni: dal fashion design al management, dalla curatela alla progettazione. Nelfimmagine:
Fashion at luav 2019, la sfilata di fine anno durante la quale gli studenti del corso dilaurea in Design della moda e Arti multimediali dello luav di Venezia presentano le loro creazioni (foto Martina Baraldi)

IL FUTURO DEL SETTORE

48mila

Assunzioni entro il 2023
Secondo Istat e Unioncamere nei
settori tessile-abbigliamento-
pellicceria, pelletteria, concia,
calzature, occhialeria,gioielleria,
sono previste 48mila assunzioni
entro i prossimi 4 anni (sivedall
Sole 24 Ore dell'11 luglio 2019)

60

Difficili da reperire

Sono molte le professioni
“critiche” per la mancanza
diricambio generazionale
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& Visti da lontano

di Massimo Gaggi

Usa, il razzismo
«immobiliare»

_a San Francisco a Seattle, da Austina
ﬁ% - San José, le citta americane che
Ai.# crescono in quanto poli d’attrazione
dell’alta tecnologia vivono crisi immobiliari
che accentuano drammaticamente gli
effetti delle diseguaglianze economiche. T
disagi dei dipendenti a basso reddito,
spesso incapaci di trovare un alloggio a
prezzi ragionevoli non troppo lontano dal
Iuogo di lavoro, sono legati allenorme
disparita retributiva tra «lavoratori della
conoscenza» — il personale delle societa
hi-tech — e gli addetti a tutti gli altri servizi
e alle attivita commerciali; pesa, pero,
anche a una sorta di «razzismo
immobiliare» diffuso nelle parti piti ricche
di queste comunita.

I parcheggi vicini alle sedi delle grandi
aziende, di notte popolati da automobili
nelle quali dorme il personale che di giorno
fornira a queste societa servizi di
ristorazione, trasporto, sicurezza e altro
ancora, sono diventati il simbolo dell'altra
faccia del successo tecnologico dei giganti
digitali: il fallimento sociale.

Lapromessa dei leader della Silicon Valley
di dar vita a una Internet economy
democratica e vantaggiosa anche peri

piu deboli della comunita, & rimasta

sulla carta.

Colpa della crescente polarizzazione nella
distribuzione dei redditi, ma anche di
piani regolatori che destinano gran parte
degli spazi urbani ad abitazioni
monofamiliari con giardino: quelle
destinate ai benestanti (bianchi piu
qualche ingegnere asiatico).

Tutti i tentativi di modificare questi zoning
plan per fare spazio a edilizia popolare,
condomini a maggiore densita abitativa e a
costo pit basso, si sono infranti contro
T'opposizione delle comunita locali.

Tutte le citta tecnologiche votano
democratico, ma quando politici sensibili
alle istanze anche dineri e ispanici provano
acambiare le regole, sbattono contro un
muro: coalizioni di cittadini benestanti che
si attivano denunciando il rischio di un
cambiamento della natura della loro
comunita.

— f—
SUBITO UNA PIAZZA GINO BARTALL
TONEEGIUSTO TRATENAZIOND g
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Avvocati,
bocciati

i titoli

di specialita

SPECIALIZZAZIONI

Per il Consiglio di Stato
occorre considerare
I'evoluzione del mercato

Patrizia Maciocchi

L’attuale disciplina sulle specializ-
zazioni forensi potrebbe non ri-
spondere né ai criteri del mercato
dei servizi legali, né alla migliore
tradizione giuridica. 1l Consiglio di
Stato, conil parere1347del 2 mag-
gio scorso, esprimele sue perples-
sita sul Regolamento 144 del 2015,
che fissa tempi e modi per conse-
guire il titolo di specialista. Ed
esorta il legislatore a guardare al
mercato non nell’assetto attuale,
ma con un orizzonte ampio, per
offrire serviziinlinea conil matu-
rare di nuove domande.
Nelmirino di Palazzo Spada fi-
niscono in particolare i criteri di
identificazione dei settori delle
materie, gia riformate dopo I'an-
nullamento parziale del Dm del
2017, sia il colloguio necessario

per ottenere il titolo. Quanto alle
materie, divise in 13 settori, solo
perildiritto civile, penale e ammi-
nistrativo € prevista un’articola-
zione in ambiti.

Unasceltadi cuinonviene dato
conto né nella relazione né nel-
I'analisi tecnico-normativa. Pur
confermando la discrezionalita
dellegislatore, i giudici sottolinea-
nochesealorononspettaindicare
quale sila “ripartizione” pitiade-
guata, rientra nel ruolo raccoman-
dare chevenga specificatalaratio
delle decisioni. Un’analisi del mer-
catodeiservizilegali sarebbe stata
d’ajuto nel comprendere «le mo-
dalita di distinzione tra settori e
ambiti». Scendendo sul piano pra-
ticoil Consiglio diStatoindica,ad
esempio, tra i potenziali ambiti
chehannoassuntoimportanza, e
meriterebbero dunque specifica
considerazione, il diritto deicon-
sumatorie quello della protezione
internazionale.

Non condivisaanchelascarsa
attenzione ad alcune aree che han-
noacquisito unaloro autonomia:
come il diritto del commercio in-
ternazionale e quello degli investi-
menti. Sul fronte del diritto ammi-
nistrativo I'attenzione di Palazzo
Spadasi concentraanche sul dirit-
to deimercatiregolati, in cuirien-
tranoil diritto delle telecomunica-
zioni, dell’energia e dei trasporti
degni di una specifica menzione.
Perigiudici nulla o quasi aggiunge
affermare che si & specializzati in
diritto civile o amministrativo
«mentre invece consentirebbeuna
selezione delle competenze del

cliente affermare che si e specializ-
zatiin diritto dell'impresa ediritto
penale societarion.

Adavvisodella Sezione consul-
tiva per gli atti normativi, i rilievi
del Consiglio di Stato sul punto,
contenuti nella precedente pro-
nunciadi annullamento, sono sta-
tisoloinparte accolti: «Illegislato-
rehasostituito un elenco dei setto-
ri che presentava incoerenze con
unastrutturaanch’essanonpriva
di criticitan.

Tralelacune nella definizio-
ne deisettori, sifanotare quella
cheriguardaidiritti fondamen-
tali «ormai assurta a disciplina
autonoma rispetto al diritto in-
ternazionale».

Per quanto riguarda il collo-
quio il Consiglio di Stato ritiene
ancoranebulosii criteri divalu-
tazione, soprattutto riguardoal-
I’esperienza maturata: il riferi-
mento all’incarico ¢ unindicato-
re ma certo non l'unico.

Da valutare anche ’opportu-
nita di mettere mano ad unari-
forma del codice deontologico
inserendo Pesercizio abusivo di
professione specialistica.

Ma sututto sembra prioritaria
urranalisi dell'impatto del regola-
mento sul mercato. Perché «Jearee
dispecializzazione definite dal de~
cretonondovrebbero soloriflette-
rel’assetto attuale ma, per quanto
possibile, anticiparne 'evoluzione
facendo in modo che visiaun’of-

fertaadeguata quandoladoman-
da di servizi legali evolvera conil
mutare delle nuove esigenze».
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All universita di Palermo il percorso professionalizzante frutto delliniziativa del Cnpi

ottico si forma all’'universita

Corso di laurea per gestori di attrezzature optometriche

rofessioni, universi-
ta e impresa insie-
me per formare una
figura professionale
a misura di territorio: l'ot-
tico optometrista. Succede
a Palermo dove ’Ordine dei
periti industriali, I’ateneo
siciliano e Federottica si
stringono la mano per dise-
gnare il profilo del tecnico
specializzato in ottica opto-
metria, quel professionista
cioé capace di gestire sofi-
sticate attrezzature ottico-
optometriche o di fornire
quel necessario supporto
tecnico e scientifico nei
campi in cui si sviluppano
e si utilizzano metodologie
e strumentazioni ottiche,
dai biomateriali applicati
all’astrofisica, alla biofisica
fino ai sistemi biomedici.
Quella con I'ateneo paler-
mitano & solo l'ultima in or-
dine temporale delle diverse
(oltre 10) convenzioni si-
glate gia a partire dal 2018
tra il consiglio nazionale e
le universita, in sinergia
con gli ordini territoriali
e che si inserisce nel qua-
dro delle iniziative prese
dal Cnpi per la formazione
delle future generazioni di
professionisti e per rispon-
dere alla carenza di percorsi
universitari di tipo tecnico
e tecnologico, in grado di
rappresentare e offrire il
naturale proseguimento de-
gli studi di tipo secondario
per coloro che vogliono eser-
citare una professione tec-
nica. Entrando nel merito
dell’ultimo accordo, quindi,
grazie a questo partenaria-
to a tre, dal prossimo anno
accademico il Dipartimento
di fisica e chimica - Emilio
Segré dell’universita degli
studi di Palermo dara il
via al primo corso di laurea

triennale a orientamento
professionalizzante in ot-
tica e optometria istituito
in convenzione con 'ordine
dei periti industriali di Pa-
lermo e con FederOttica na-
zionale. La laurea nasce con
Pobiettivo di formare profi-
li tecnico-ingegneristici da
inserire immediatamente
nel mondo del lavoro e del-
la professione, rispondendo
alle esigenze di un territorio
che in particolare per quello
siciliano ha una forte tradi-
zione di ricerca in astrofisi-
ca e biofisica.

Al termine dei tre anni di
corso, quindi, saranno for-
mati i profili professionali
di ottici e ottici optometri-
sti, parte della pit generale
categoria di professionisti
con competenza in mecca-
nica e efficienza energetica,
in impiantistica elettrica e
automazione che compon-
gono due delle sette aree di
attivita che caratterizzano
la professione di perito in-
dustriale. L’albo di catego-
ria comprende, infatti, tra le
specializzazioni anche quel-
le in industria ottica che as-
segnano al professionista
le competenze alla proget-
tazione, calcolo, disegno e
collaudo degli strumenti ot-
tici, di osservazione, misura
e controllo per le industrie
del settore.

Lo studente acquisira
quindi le conoscenze della
tecnologia dei materiali e
nanomateriali, dell’ottica
geometrica e dell’ottica fi-
sica, della strumentazione
ottica, della fisica e della
chimica applicata ai pro-
cessl ottici e sara in grado
di gestire le attrezzature
ottiche ed optometriche
presenti nel mercato e di

fornire supporto tecnico e
scientifico specializzato nei
campi dove si sviluppano e
si utilizzano metodologie e
strumentazioni ottiche, fun-
gendo da interfaccia tra il
mondo della ricerca accade-
mica e quello dell’industria,
specialmente nel campo dei
materiali e biomateriali ap-
plicati all’astrofisica, alla
biofisica ed ai sistemi bio-
medici.

Grazie poi anche ad un
accordo con Federottica na-
zionale, gli studenti avran-
no la possibilita di svolgere
il tirocinio in studi di un
professionisti operanti nel
campo dell’optometria e
dell’ottica applicata ai pro-
cessi visivi, oltre che presso
studi professionali ed azien-
de che operano nel campo
dell’ottica industriale, ap-
profondendo cosi gli aspetti
pratici tecnici e tecnologici
per l'ottica, nonché presso
I’Osservatorio astronomico
di Palermo.

Sara una commissione bi-
laterale Cnpi-Universita a
occuparsi del supporto e del
monitoraggio delle attivita
oggetto di collaborazione,
quindi dei tirocini professio-
nalizzanti e di tutti gli in-
segnamenti caratterizzanti
il profilo formativo che si
vuole creare.

«Il raccordo tra il mon-
do delle professioni e le
realtad imprenditoriali» ha
commentato il Presidente
dell’ordine dei periti indu-
striali di Palermo Angelo
di Blasi «¢ fondamentale
per la realizzazione e lo
sviluppo dei nuovi percorsi
formativi professionalizzan-
ti. In questo modo non solo
rispondiamo alle esigenze
di preparare professionisti

qualificati in uno specifico
ambito di attivita di un de-
terminato territorio, ma cer-
chiamo anche di rafforzare
quel legame indispensabile
tra mondo della formazione
e mondo del lavoro».

«Il corso di laurea» ha
aggiunto Salvatore Micci-
che, professore associato di
Fisica Applicata, & l'unico in
tutta Italia a orientamento
professionale ed & stato av-
viato grazie a una duplice
sinergia: quella con I'im-
presa operante nel campo
dell’optometria e dell’ottica
applicata ai processi visivi,
grazie all’accordo con Fede-
rottica, e quella dell’impresa
che opera nel campo dell’ot-
tica industriale, attraverso
la collaborazione con 1’or-
dine dei periti industriali.
Per questo la peculiarita di
questo nuovo corso di studi
& proprio quella di poggiare
su due gambe, contribuendo
alla formazione di soggetti
che siano occupati da una
parte nella gestione delle
applicazioni ottiche ed op-
tometriche nel campo della
visione, dall’altra nel cam-
po complementare dell’otti-
ca fisica intesa come lavo-
razioni di lenti, studio di
nanomateriali per l'ottica
e tutte quelle lavorazioni
industriali che possano es-
sere d’interesse anche per
lP'universita».

——© Riproduzione riservata—g

Pagina a cura
DELL’UFFICIO STAMPA
DEL CONSIGLIO NAZIONALE
E DELL’ENTE DI PREVIDENZA
DEI PERITI INDUSTRIALI
E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATIL
www.cnpi.it - www.eppi.it

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile.




	Sommario
	CNI - Consiglio Nazionale Ingegneri
	IN EVIDENZA - CODICE INCENDI, ZOPPICA UN INGEGNERE SU DUE

	Information and communication technology (ICT)
	IL PONTE DEGLI IPHONE (F.Sottocornola)
	IL "BLACK OUT" DEI BIG DATA (D.pol.)
	Int. a M.Poggio: "SENZA DATA SCIENTIST, LI ABBIAMO FORMATI NOI"

	Sicurezza
	MENI VITTIME DI INCIDENTI STRADALI

	Lavoro
	UN PAESE CHE NON VALORIZZA LAUREE E DOTTORATI (A.Magnani)
	PIU' INGEGNERI, MENO CREATIVI PER IL LUSSO GREEN E HI-TECH (M.Casadei)

	Economia
	USA, IL RAZZISMO "IMMOBILIARE" (M.Gaggi)

	Altre professioni
	AVVOCATI, BOCCIATI I TITOLI DI SPECIALITA' (P.Maciocchi)
	L'OTTICO SI FORMA ALL'UNIVERSITA'


